WisteV-wistra-Neujahr stagung 2013

Am 18./19.1.2013 fand in Frankfurt am Main die 4isWwV-wistra-Neujahrstagung statt. Fur
die Herausgeber der wistra begruf3te Prof. Dr. F&aiditt die mehr als 120 Teilnehmerinnen
und Teilnehmer aus Unternehmen, Strafverfolgungstolem, Wissenschaft, Ministerien
sowie Anwaltschaft und fihrte in das Thema der Thagwein: Wirtschaftsethik und
Privatisierungstendenzen des Wirtschaftsstrafredhtsf. Dr. Salditt stellte sich in seiner
Einfuhrung in das Thema aus aktuellem Anlass dieag&r ob der Anruf des
Vorstandsvorsitzenden der Deutschen Bank bei demsMrprasidenten in Hessen, in dem
sich dieser uber die Art und Weise der Durchsucboma®nahmen beschwerte, ,unethisch®
gewesen sei, wie dies in zahlreichen Pressevetbffamngen diskutiert worden war. Dieser
Bewertung kénne sich RA Prof. Dr. Salditt mit Bliekif das Petitionsrecht in Art. 17 GG
nicht vorbehaltlos anschliel3en, das jedem Birdaulee, sich gegen Mal3hahmen staatlicher
Gewalt bei den zustandigen Stellen zu beschweren.

Die Tagung gliederte sich thematisch in drei Blébker. Fragestellungen:

- Privatisierung der Strafverfolgung — Wirtschaftsethe Orientierung und
Selbstregulierung und Selbstreinigung durch Compgam Wirtschafleben?

- Ethik, Sportrecht, Sportgerichtsbarkeit und Spoatstcht

- Steuergerechtigkeit und Strafbarkeit der Steuesrazighung.

Den Veranstaltern war es, wie bereits in den laetzdahren, erneut gelungen, eine
ausgewogene Mischung der Referentinnen und Re&reaits Wissenschaft, Richterschaft,
Behorden und Anwaltschaft zu gewinnen und so ekeitds Spektrum der vertretenen
Standpunkte zu gewahrleisten.

Prof. Dr. Stephan Griininger er6ffnete den Block berlegungen eines Wirtschaftsethikers
zu der Frage, ob die Wirtschaftsethik eine Prawastvirkung in der Praxis entfalten konne.
Dies bejahte er, denn aus seiner Sicht sei die IMara stabilisierender Faktor fur die
Wirtschaft, weil Achtung und Missachtung ein wirksas Mittel der Verhaltenssteuerung
seien. Dr. Klaus Moosmayer widmete sich dieser &niag Anschluss aus dem Blickwinkel
der Unternehmenspraxis und wies daraufhin, dasktti& in der Perspektive eines weltweit
tatigen Unternehmens ein relativer Begriff sei,dila Wertvorstellungen starken regionalen
Besonderheiten unterworfen seien. Gleichwohl se2 djelebte Wirtschaftsethik im
Unternehmen ein wirksames Mittel, die Entstehunignkweller Strukturen zu verhindern.
Zudem sei eine funktionierende Compliance geradeiimdern, die gemeinhin als schwierig
wahrgenommen werden, bedeutsam fiir die Gewinnueigigeter Nachwuchskrafte.

Kritische Anmerkungen zu der Frage ,Wirtschaftdetimd Recht als Quellen der praventiven
Compliance” kamen von Prof. Dr. Dennis Bock, dereffel an dem Legitimationspotential
der Wirtschaftsethik auf3erte. Zwar liefere die EtArgumente flr ein bestimmtes Handeln,
aber von ihr gehe kaum Konkretisierungspotentialdié Reichweite hinsichtlich einzelner
Fragestellungen aus. Zudem sei nicht aus dem Rlickerlieren, dass ethischer Verhalten
Uber das gesetzlich vorgeschriebene Mal3 hinaus &aostenfaktor darstelle. Dies kdnne zu



der Konsequenz fuihren, dass die Unternehmensleduhdfosten der Gesellschafter eigene
Moralvorstellungen durchsetze.

Zu der Frage der rechtlichen Grenze der repres€deenpliance — Internal Investigations und
Whistleblowing — referierte OStAin Cornelia Gaediglds strafrechtlicher Perspektive. Sie
kénne in Internal Investigations keine Privatisreguder Strafverfolgung erkennen, da das
Privaten zur Verfigung stehende Ermittlungsinstnotaw@um deutlich hinter dem staatlichen
zurickbleibe und die Untersuchungen nicht rechtlichbgeschottet vor den
Ermittlungsbehorden durchgefihrt werden konnten. dlasem Zusammenhang machte
OStAiIn Gaedigk darauf aufmerksam, dass aus ihreintSiahlreiche Argumente fir eine
Strafanzeige bei unternehmensinternen Fehlverhalpefichen. RA Prof. Dr. Georg Annuf}
zeigte in seinem Referat auf, dass Compliance-Satbiungen haufig ,Sternstunden® der
Rechtsverletzungen seitens der Aufklarer seieninsttesondere Vorschriften des BDSG und
des BetrVG héaufig nicht ausreichend Beachtung findérden.

In der abendlichen Diskussionsveranstaltung diskigin RIBGH Prof. Dr. Fischer,

RiBVerfG a.D. Dr. Christine Hohmann-Dennhardt, Piof. Joachim Jahn und RA Prof. Dr.
Jiurgen Taschke kontrovers Uber rechtsstaatliche ethidche Fragen der Delegation der
Strafverfolgung auf (betroffene) Private in Gestalion Internal Investigations,

Whistleblowing, Kronzeugenregelung und Selbstarereig

Den zweiten Block eroffneten RD Katja Muhlbauer ubd Clemens Prokop mit Vortragen
zu der Praxis des Dopingstrafrechts. RA Dr. MarRitenstahl gab im Anschluss einen
Ausblick auf die Zukunft des Drogenstrafrechts @rdf. Dr. Carsten Momsen widmete sich
der Frage, ob die Manipulation von Sportwetten @uthiedsrichterbestechung ,nur* eine
straflose Korruption im Sport darstelle. Hiernaetibgn Prof. Dr. Mark Peith und RAIn Sylvia
Schenk spannende Einblicke in die Praxis der Selipslierung und Selbstreinigung im
Wirtschaftsbetrieb Sport am Beispiel der FIFA. Dmveiten Block schloss der Vortrag von
Prof. Dr. Ulrich Haas zu Privatisierung der Strafglyung im internationalen Sportrecht ab,
die sich nach Ansicht des Referenten als eine [flaes internationalen Sportrechts vor
staatlicher Kontrolle* darstelle.

Im dritten und letzten Block gingen die Referenttsm Thema der Steuergerechtigkeit und
Strafbarkeit der Steuerhinterziehung nach. AR Deniing Tappe unternahm hierbei eine
Grundlagenbetrachtung zu der Frage der Steuerungh disteuern und erlauterte
gesetzgeberische Motive, faktische Wirkungen unde@aigkeits- und Rechtsprobleme
politisch motivierter Steuergesetzgebung. PD DnsJBulte referierte tber die Strafbarkeit
der Zuwiderhandlungen illegitimer Steuergesetze kerd zu dem Ergebnis, dass § 370 AO
Anwendung finde, selbst wenn das Bundesverfassenighf die Unvereinbarkeit des
Steuergesetzes, gegen das der Tater verstolRefestgestellt habe. Anschlie3end erlauterte
Prof. Dr. Frank Hechtner aus Sicht eines Okonomerehtigkeits- und Anwendungsfragen
der Selbstanzeige sowie Amnestieregelungen im Sieatecht.

Das Resumée zu der Tagung fallt auch angesichés @meut ausgebuchten Auditoriums
leicht: Die wistev-wistra-Neujahrstagung ist ein li¢fttermin im  jahrlichen
Veranstaltungskalender fur alle, die sich mit wdnigfts- und steuerstrafrechtlichen
Fragestellungen zu befassen haben. Positiv ist auskermerken, dass es den Organisatoren



stetig gelingt, eine spannende Mischung der Referermus verschiedenen beruflichen
Hintergrinden zusammenzustellen, die bereit sindt gffenen Visier” streitbare Positionen
zu beziehen. Das nachste von der wistra mitveridetgtdNeujahrstreffen wird im Januar 2014
stattfinden.

Rechtsanwalt Dr. Philipp Gehrmann



